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Úvodní informační seminář k projektu „Rovné příležitosti na trhu práce v Ústeckém kraji“ 

11. 9. 2012 proběhl v zasedací místnosti U Císařských lázní 7 v Teplicích úvodní informační seminář 

k projektu „Rovné příležitosti na trhu práce v Ústeckém kraji“. Projekt je spolufinancován Evropským 

sociálním fondem a státním rozpočtem ČR prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje 

a zaměstnanost.  

Semináře se zúčastnili zástupci partnerů projektu, významných zaměstnavatelů v regionu, 

neziskových organizací a Kontaktního pracoviště ÚP v Teplicích. V rámci semináře byl představen 

projektový tým, hlavní cíle projektu a klíčové aktivity. Součástí prezentace hosta Mgr. Jitky Kolářové 

z Gender Studies o.p.s. bylo uvedení do problematiky rovného zacházení a slaďování osobního 

a pracovního života a představení flexibilních forem práce.  
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